Бланк правового акта
органа местного самоуправления

____________________                                                                                №_________________
                         Иркутск
О дополнительных мерах по снижению 

рисков распространения новой коронавирусной
инфекции, вызванной 2019-nCoV

В целях обеспечения предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной 2019-nCoV, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента от 
2 апреля 2020 года № 239 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения в связи с распространением коронавирусной инфекции», указом Губернатора Иркутской области от 18 марта 2020 года № 59-уг «О введении режима функционирования повышенной готовности для территориальной подсистемы Иркутской области единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», руководствуясь статьей _______________ Устава муниципального образования _____________________,    

1. Определить численность муниципальных служащих _____________________________________________________________________, обеспечивающих с ______ по ______ 2020 года функционирование ____________________________________________________________________, посредством утверждения графика службы на эти даты.
2. Утвердить график службы муниципальных служащих _____________________________________________________________________ с ______ по ________ 2020 года в соответствии с приложением № 1 с применением дистанционного формата исполнения должностных обязанностей с учетом наличия соответствующих организационно-технических возможностей.

3. Привлечь к работе в нерабочие дни с _________ по ________ 2020 года работников ___________________________________________________________ с оплатой труда в установленном законодательством порядке в соответствии с приложением № 2.

4. Утвердить список работников ____________________________________________________________________, для которых вводятся нерабочие дни с __________ по _________ 2020 года согласно приложению № 3.

5. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.
Приложение № 1 к правовому акту

органа местного самоуправления 
от ___________ № _________

ГРАФИК

 службы муниципальных  служащих ___________________________________________ с ________ по ______ 2020 года

Приложение № 2 к правовому акту

органа местного самоуправления 
от ___________ № _________

ГРАФИК

работы  работников _______________________________________________ с _________ по _______ 2020 года
Приложение № 3 к правовому акту

органа местного самоуправления 
от ___________ № _________

СПИСОК

работников ____________________________________________________, для которых вводятся нерабочие дни с _______ по ________ 2020 года

